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DISPOSIZIONE N. 484 /DG

IL DIRETTORE GENERALE

CONSIDERATO che per effetto dell’art. 28, comma 1, del decreto legge 25
giugno 2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge
6 agosto 2008, n. 133, ¢ stato istituito IIstituto Superiore per
la protezione e la ricerca ambientale (ISPRA);

CONSIDERATO che per effetto dell’art. 28, comma 2, del decreto legge 25
giugno 2008 n. 112, convertito con modificazioni dalla legge
6 agosto 2008, n. 133, a decorrere dalla data di insediamento
del Commissario e dei Sub Commissari 1’Agenzia per la
Protezione dell’Ambiente e per i Servizi Tecnici (APAT),
I’Istituto Nazionale per la Fauna selvatica (INFS) e I'Istituto
Centrale per la Ricerca scientifica e tecnologica applicata al
mare (ICRAM) sono soppressi;

PRESO ATTO del decreto n. 123 del 21/05/2010 del Ministero
del’Ambiente e della tutela del territorio e del mare
“Regolamento recante norme concernenti la fusione
dell’APAT, dell’INFS e dell’ICRAM in un unico istituto,
denominato Istituto Superiore per la protezione e la ricerca
ambientale (ISPRA), a norma dell’articolo 28, comma 3, del
decreto-legge  25/06/2008 n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 06/08/2008, n. 133" pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n, 179 del 03/08/2010;

VISTO il DPCM del 22 maggio 2017 con il quale il Viceprefetto
Stefano Laporta ¢ stato nominato Presidente dell’Istituto
Superiore per la protezione e la ricerca ambientale;

CONSIDERATO che Pinsediamento del Presidente & avvenuto in data 17
luglio 2017;
VISTA la Delibera n.7/CA dell’8 novembre 2017 con la quale il

Consiglio di Amministrazione ha conferito |’incarico di
Direttore Generale al Dott. Alessandro Bratti;

CONSIDERATO che I’insediamento del Direttore Generale é avvenuto in data
16 dicembre 2017;
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la “Normativa concessione dei benefici sociali e assistenziali
personale ISPRA dei livelli CCNL EPR” sottoscritta
dall’ Amministrazione e dalle OO.SS. firmatarie del CCNL in
data 16 giugno 2015;

CONSIDERATO  che poiché a decorrere dal 1 gennaio 2017 i benefici sociali sono
gestiti dal Servizio Gestione Economica del Personale &
demandato, ai sensi del combinato disposto della legge 7 agosto
1990, n. 241 e della legge 11 febbraio 2005, n. 15, al responsabile
del predetto servizio valutare, a fini istruttori le istanze presentate
e l'esistenza delle condizioni di ammissibilita, dei requisiti di
legittimazione e dei presupposti del procedimento amministrativo
avviato, nonché compiere tutti gli atti istruttori necessariamente
previsti per il provvedimento, come ad esempio eventuali
accertamenti tecnici o richieste di documenti in relazione alle
singole istanze che, se regolari e conformi a quanto richiesto dalle
circolari dai bandi o dai comunicati pubblicati, verranno ammesse
all’esame ed alla valutazione della preposta Commissione.

CONSIDERATO che la predetta Normativa prevede che all’esame delle richieste
dei benefici sociali e assistenziali nonché alla formulazione delle
relative graduatorie, provveda una Commissione composta da un
dipendente in rappresentanza di ciascuna delle organizzazioni
sindacali firmatarie del CCNL del personale non dirigente EPR e
da un’uguale numero di dipendenti designati dall’Istituto di cui
uno con funzioni di Presidente, che per ciascun membro effettivo
della Commissione sia nominato un membro supplente e che per
I’espletamento delle funzioni di segreteria della Commissione sia
designato un Segretario effettivo non titolare deli diritto di voto;

VISTA la Disposizione n. 48/DG del 1 settembre 2017 con la quale ¢
stata nominata la Commissione benefici sociali e assistenziali (di
seguito Commissione) preposta all’esame delle richieste di
contributo da parte dei dipendenti ISPRA;

PRESO ATTO delle dimissioni della Sigra Cristiana Di lasio, quale
Commissario supplente e della della Sig.ra Chiara Bolognini
quale commissario effettivo, comunicate rispettivamente in data 9
gennaio 2018 e il 23 gennaio 2018;

RITENUTO necessario, al fine del corretto e continuo svolgimento delle
funzioni della Commissione, di dover procedere alla nomina dei
nuovi Commissari;
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la nota UIL SCUOLA RUA del 23 gennaio 2018 con la quale
I’Organizzazione sindacale interessata nomina, quale nuovo
Commissario supplente la Sig.ra Stephania Lodolo in sostituzione
della Sig.ra Di lasio e la nota della FIR CISL del 23 gennaio
2018 con la quale I’Organizzazione sindacale interessata nomina,
quale nuovo commissario effettivo la Sig.ra Petralia Rossana;

DISPONE

la nomina della Sig.ra Stephania Lodolo quale Commissario supplente della
Commissione benefici sociali e assistenziali in sostituzione della Sig.ra Cristiana Di
lasio ¢ la nomina della Sigra Rossana Petralia quale commissario effettivo della
Commissione benefici sociali in sostituzione della Sig.ra Chiara Bolognini di cui alla
Disposizione n. 68/DG del 1 settembre 2017,

Per la validita delle riunioni della Commissione é richiesta la presenza di almeno sei
componenti tra i quali il Presidente, il quale designa il suo sostituto fra i membri della
Commissione in caso di sua assenza o impedimento. In caso di assenza del Segretario
effettivo la funzione viene svolta da uno dei membri presenti. Le deliberazioni sono
adottate a maggioranza dei componenti; in caso di paritd di voto prevale quello del
Presidente. La Commissione dura in carica quattro anni a decorrere della presente
disposizione e decade, comunque, alla data di entrata in vigore del CCNL successivo.

I componenti della Commissione sono tenuti a quanto disposto dal Codice di
comportamento del personale dell’ISPRA, con particolare riferimento all’articolo
relativo al “Principio di riservatezza™ per tutto quanto concerne le decisioni adottate, i
pareri espressi e la documentazione presentata dai dipendenti, fatto salvo quanto deve
essere reso pubblico all’interno dell’stituto, nonché ai dipendenti interessati, a norma
delle disposizioni attuative.

I componenti della Commissione sono altresi tenuti alla sottoscrizione dell’allegata
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000, che costituisce parte integrante della presente Disposizione.

Rom, & g MAR, 2018
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

11/1.a sottoscritto/a:

,CF.: i

nato/a a il residente a

Via /P.zza n. :

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti

falsi, richiamate dall'art, 76 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale responsabilita

DICHITARA

- di non esscre stato condannato, anche con scntcnza non passata in giudicato, per 1 reati previsti nel
capo { del titolo 11 del libro secondo del codice penale ai sensi dell’art. 35 bis del d.lgs. 165/2001;

- di essere a conoscenza di quanto disposto dal “Codice di comportamento dell’ISPRA™.

(data) (firma dichiarantc)

Ai sensi dell'art. 38 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 lc dichiarazioni devono essere sottoscritle dall'interessato in presenza
dei dipendente addette ovvero sottoscritte ¢ presentate unitamente a copia fotostatica nos autenticata di un documento
di identitd del sottoscrittore
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